自动化所研究生涉密管理规定 

第一章 总则

第1条  为确保国家秘密安全，切实做好我所研究生涉密的管理工作，保证涉密研究生培养和涉密科研项目研究工作的顺利进行，根据《中华人民共和国保守国家秘密法》、《中国科学院研究生院研究生学位论文保密管理规定》等有关法律法规及制度规定，结合我所研究生参与涉密科研项目实际情况，制定本规定。 

第2条  研究生导师是研究生参与涉密项目管理的第一责任人,负责部署、指导和监督研究生在涉密项目研究过程中的保密管理工作。保密办负责组织研究生涉密入岗和离岗管理。研究生所在部门负责涉密研究生的在岗管理。研究生部负责涉密研究生学位论文的全过程管理。
第二章 进入涉密岗位研究生的范围

第3条  研究生原则上不涉密，研究生导师在指导研究生参与涉密科研项目研究工作时，应对涉密内容进行适当分解、降密处理。
第4条  对确因工作需要，参与涉密科研项目，涉及国家秘密事项多、涉密期限长的研究生，应及时确定为涉密研究生，申请涉密研究生的导师须有在研涉密项目（以项目合同为依据）。
第三章 研究生进入涉密岗位程序
第5条  根据《中国科学院研究生院研究生学位论文保密管理规定》中有关“学位论文密级申报与审定”的要求，研究生进入涉密岗位的审批工作应在论文开题之前履行完成，其他情况下不予批准进入涉密岗位。
第6条  拟进入涉密岗位的研究生首先填写《自动化所研究生涉密申请表》（附件一），申请表经研究生导师和部门负责人审批后，上报保密办。

第7条  保密办组织研究生涉密的入岗（进入涉密岗位）审核，入岗审核以答辩的形式进行，具体程序如下：
1、 保密办组织成立“研究生涉密入岗答辩审核组”（以下简称“涉密审核组”），成员应由所保密委员会成员、所定密工作小组成员、以及该研究生专业方向具有高级职称的专家组成，负责研究生入岗（进入涉密岗位）答辩审核工作。
2、 研究生涉密入岗审核实行导师回避制度。

3、 拟进入涉密岗位的研究生应向涉密审核组成员做《自动化所研究生进入涉密岗位申请报告》（附件二）。

4、 审核组成员听取研究生的申请报告，进行提问和讨论后，对是否同意该研究生进入涉密岗位进行表决，当审核组参会人员的80%以上（含80%）同意该研究生涉密时，研究生方可进入涉密岗位。否则该研究生不可进入涉密岗位。

5、 保密办负责研究生进入涉密岗位评定结果的统计，并记录在《自动化所研究生涉密申请表》（附件一）中。

第8条  通过审核的研究生，按照《自动化所保密工作实施细则》“第五节 涉密人员管理” 的规定履行涉密人员入岗审批程序，实施人员政审、入岗审批、签订保密责任书和保密承诺书等程序。
第四章 涉密研究生的保密管理
第9条  我所根据《自动化所保密工作实施细则》的规定，对涉密研究生按照涉密人员进行管理。 
第10条  研究生导师应监督参与项目的研究生严格遵守有关保密规定，确保自己所知悉的国家秘密不被泄露。 

第11条  各部门负责人和保密管理员作为直接管理者，要经常对参与涉密科研项目研究工作的研究生进行保密宣传教育，定期进行保密监督和检查。
第12条  涉密研究生在参与涉密科研项目工作时，要自觉学习和掌握有关保密的法律和规章制度，忠于职守，履行保密义务，遵守保密纪律，接受保密教育、检查和管理。
第13条  涉密研究生不得将与涉密课题有关的文件、资料及载体带出工作场所；不得私自复制、摘抄、保存和销毁与涉密课题有关的文件、资料；不得向无关人员讨论课题的涉密内容；不得在连接国际互联网的计算机上从事涉密课题研究和撰写涉密学术论文和学位论文；涉密储存介质要妥善保管，不得带出工作场所。
第14条  涉密研究生因毕业离所或其他原因离开涉密岗位时，需履行脱密程序，脱密管理严格按照《自动化所保密工作实施细则》中“人员脱密管理”的规定执行。
第15条  涉密研究生毕业离所就业，在脱密期期间，未经审查批准，不得擅自离境；不得申请境外就业；不得到境外驻华机构、组织或者外资企业工作；不得为境外组织人员或者外资企业提供劳务、咨询和服务。
第五章 涉密研究生的学位论文保密管理

第16条  涉密研究生学位论文的管理依据《中国科学院研究生院研究生学位论文保密管理规定》的规定执行。

第17条  涉密研究生学位论文涉密，应依据《自动化所保密工作实施细则》的规定，按照国家秘密载体进行保密管理。
第六章 附则
第18条  涉密研究生涉及的其它事项，应遵守研究所研究生管理的相关规定。 

第19条  本规定由保密办公室负责解释。 

第20条  本规定自发布之日起施行。
中国科学院自动化研究所

2013年8月8日   

自动化所研究生涉密申请表

	姓　名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	民族
	
	籍    贯
	

	研究方向
	
	导师姓名
	

	入学时间
	
	拟毕业时间
	

	学    历
	
	所属部门
	

	联系方式
	手机：            座机：           E-mail：

	参加的

科研项目
	

	项目

合同编号
	
	项目密级
	

	申请进入
涉密岗位
的理由
	（1.在项目中的主要工作，2.主要工作中涉及哪些涉密内容，3.拟申请的涉密等级）（可附页）

	导师
意见
	签字（盖章）：                

年   月   日

	部门负责人

意见
	签字（盖章）：                

年   月   日

	评定结果

统计
	同意
	不同意
	弃权
	评审组人数
	同意百分比

	
	
	
	
	
	

	
	统计人签字
	
	评审组组长
	

	导师

承诺
	本人承诺：

1、按照《自动化所研究生涉密管理规定》和《自动化所保密工作实施细则》的规定，在日常工作监督和指导研究生遵守有关保密规定。

2、如研究生在工作中发生违规行为或者失泄密行为，作为其保密工作第一责任人接受相应的处罚。

签字（盖章）：                                    年   月   日

	保密办

意见
	签字（盖章）：                

年   月   日


自动化所研究生进入涉密岗位申请报告格式（PPT）
1、 简单介绍本人的基本情况及经历；
2、 本人所在部门、导师及研究方向；
3、 参加的科研项目基本情况；
4、 本人在项目中的主要工作；
5、 主要工作中涉及到哪些涉密内容；
6、 拟申请的涉密等级；
7、 本人掌握的保密工作要求有哪些。
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